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Coordenagdo

Profa. Dra. Maria Liduina de Oliveira e Silva

Graduou-se em Servigo Social na Universidade Federal do Para. Possui mestrado
e doutorado em Servico Social pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao
Paulo. E a atual coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social
e Politicas Sociais da Universidade Federal de S3o Paulo, onde, desde 2009, é
docente do curso de Graduagdo em Servico Social. Na mesma instituicdo,
coordena a Comissdo de Projetos Pedagégicos e Acompanhamento da Pro-
Reitoria de Graduagdo; é tutora do PET Educagdo Popular, coordenadora da
Comissdo de Monitoria da Prograd; € membro do Conselho Gestor da Uapi/BS;
é pesquisadora do Grupo de Estudo, Pesquisa e Extensdo sobre Crianga,
Adolescente e Familia (GCAF). Participa do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre
Formacgdo e Exercicio Profissional, sob a lideranga da Profa. Dra. Alzira Lewgoy,
vinculado & UFRGS. E membro da Rede Iberoamericana de Investigacién em
Trabajo Social. Publica e estuda tematicas relacionadas a formacdo profissional,
Servico Social com énfase no séciojuridico; direitos de crianga e adolescentes;

acolhimento institucional; adolescente em cumprimento de medidas socio-
educativas; protegdo integral; Estatuto da Criangca e do Adolescentes, dentre
outros. E coordenadora nacional da pds-graduacdo da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servigo Social — Gestdo Aqui se respira luta!

Vice-Coordenagdo

Profa. Dra. Renata Gongalvag

Graduou-se em Servico Social pelo Institut Cardjin (Bélgica), € mestre em Ciéncias
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Sociais pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo e doutora em Ciéncias
Sociais pela Universidade Estadual de Campinas. E a atual vice-coordenadora do
Programa de Pds-Graduagao em Servico Social e Politicas Sociais da Universidade
Federal de S3o Paulo, onde, desde 2010, é docente do curso de Graduagdo em
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Servico Social. Na mesma instituicdo, coordena o Nucleo de Estudos Afro-
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Brasileiros; é membro da comissdo de heteroidentificacio da Pré-Reitoria de
Graduacado (PROGRAD) e do Escritério de Agdes Afirmativas (EAF) da Pro-Reitoria
de Pds-Graduagdo e Pesquisa (PROPGPq); é coordenadora do Nucleo de Estudos

SN
7’ y
S

3 it

Reflexos de Palmares: analise da questdo racial no Brasil e do projeto
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interinstitucional Intelectuais Negras Brasileiras. Integra o grupo de pesquisa
sobre Feminismo Materialista, com participagdo de pesquisadoras da UFU,
UFMG, UnB, UFBA, UERN e Université de Paris VII. Suas pesquisas atuais e publi-
cagdes recentes versam sobre as classes sociais e suas imbricagdes com as

relacdes de género e raga/etnia; feminismo negro; Servico Social e rela¢des
étnico-raciais. E coordenadora da pds-graduagdo da Regional Sul Il da Associagdo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social — Gestdao Aqui se respira luta!



Aprecentacao

Nos ultimos anos, a Educag@o no Brasil, de um modo geral e em especial o ensino superior,
vem sofrendo profundos cortes em seu or¢amento, demonstrando o quanto a universidade
brasileira guarda raizes histdricas de uma institui¢ao que foi sempre destinada a uma pequena e

muito restrita parcela da sociedade.

O cenario atual representa um recuo nas transformagdes que avangavam por meio das politicas
de expansdo das vagas no ensino superior promovidas principalmente entre os anos de 2003 e
2016, quando este processo foi interrompido pelo golpe parlamentar que impediu o segundo
mandado da Presidenta Dilma Rousseff. Desde entdo, as universidades publicas sofrem de

forma agudizada por falta de investimentos or¢gamentarios.

A reducdo do orcamento ¢ dos demais recursos as universidades brasileiras afetaram
profundamente os programas de pds-graduacdo sobretudo com a dréstica diminui¢@o das bolsas
de estudos e pesquisas, com a intensificagdo do trabalho docente (sobretudo, neste periodo de
teletrabalho e ensino remoto), com o aumento do produtivismo académico, com a auséncia de
uma politica definida para a assisténcia e a permanéncia estudantil, bem como com a falta de
uma politica de pos-graduacao propriamente dita, atrelados ao aprofundamento dos processos
antidemocraticos ¢ conservadores, onde se tornaram carro-chefe a negacdo da ciéncia e a
desvalorizacdo da pesquisa, principalmente nas ciéncias humanas, ciéncias sociais e ciéncias

sociais aplicadas.

Soma-se a este cenario desolador o espraiamento da pandemia de Covid-19, que numa
velocidade assustadora mergulhou a classe trabalhadora mundial em uma crise sanitaria e
econdmica. No caso do Brasil, houve a difusdo do negacionismo, puxado pelo proprio
Presidente da Republica, que duvidou da Ciéncia, das medidas de protecdo, dos nimeros e das
dores. O resultado foi o crescimento descontrolado do contdgio, seguido por uma explosdo de

mortes.

Na contramao da tragédia que atingiu o pais, um grupo de docentes do curso de graduagdo em
Servico Social ndo desistiu da esperanca e resolveu apostar na criagdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Servigo Social e Politicas Sociais (PPGSSPS) no Campus Baixada Santista da
Universidade Federal de Sao Paulo. Criado em 2016, o Programa esta em sua terceira gestao
de coordenagdo, j& formou 65 mestres e mestras € neste momento passa por sua primeira

avalia¢do quadrienal.
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E visivel o esforco que o PPGSSPS empreendeu ao longo destes primeiros anos de existéncia,
conforme escrito no ultimo relatério de avaliagdo do coleta Capes. Especialmente neste periodo
pandémico, que afetou sobremaneira a vida pessoal e coletiva tanto do corpo docente como do
corpo discente, o Programa tomou para si a tarefa de resistir, de se fortalecer e fazer os
enfrentamentos tao necessarios em defesa da vida, da universidade publica e dos projetos que

vislumbram uma sociabilidade na dire¢cdo da emancipa¢ao humana.

Em consonancia com as diretrizes fundamentais do Projeto Etico Politico do Servico Social
brasileiro, a presente proposta da chapa Para a chegada da Primavera tem por objetivo buscar a
consolida¢dao do Programa de Pos-Graduacdo em Servico Social e Politicas Sociais como um
espaco de formagdo critica e por meio do qual seja possivel alcangar a nota 5 junto a Capes, o
que passa necessariamente por reforcar o compromisso com a inser¢do social na regido da
Baixada Santista; por ampliar a relagdo com a graduacdo; por dar continuidade a articulagdo com
0s movimentos sociais, na luta por direitos; com vistas a formacao e ao trabalho profissional que
vislumbre o fim da exploragao capitalista de classe e a constru¢do de uma sociedade livre de

opressoes.

Preparar a chegada da Primavera significa colocar em pratica um conjunto de agdes que vém
sendo construidas a partir de um didlogo com o colegiado do PPGSSPS e que foram expressas
na confec¢do do planejamento para o quadriénio 2022-2026. O contetido programatico da chapa
Para a chegada da Primavera visa dar continuidade a agdes ja iniciadas, assim como promover
outras acdes inovadoras. Com relagdo ao aprofundamento de passos iniciados, merece
destaque o processo de revisdo/atualizacdo do Projeto Politico Pedagdgico do PPGSSPS,
homologada pela Camara de Pds-graduacdo e Pesquisa do Instituto Satde e Sociedade do
campus Baixada Santista da Universidade Federal de Sao Paulo e ja € parte da matriz curricular
das turmas de 2021 e de 2022.

Uma das mudangas significativas da revisdo curricular foi a inovagao e a incorporagao do deba-
te étnico-racial na formacdo pods-graduada, que inovou ao introduzir a linha de pesquisa 2,
denominada Trabalho, Desigualdades Sociais e Opressoes (e Resisténcias - com destaque para
a importancia das lutas antirracistas), o que adensou o contetido das disciplinas e, a0 mesmo
tempo, respondeu as demandas explicitadas por sujeitos € movimentos que antes estavam
apartadades da pos-graduagdo. A este respeito, € notdria a maior presenga de estudantes negros/
as nos diversos cursos de pods-graduacdo, alterando ndo apenas o perfil étnico-racial, mas a
propria formagao que passou a inserir novos temas nas disciplinas, nas pesquisas etc. resultando

em nova e solida produ¢do de conhecimento.
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Destaca-se, neste sentido, a inovagdo na proposta curricular do PPGSSPS dos temas das relagdes
étnico-raciais e das opressoes em unidade a questao social, a sua divisdo sociossexual e racial do
trabalho e & sua nova morfologia, bem como sua inser¢do no ambito das politicas sociais,
proporcionando uma formacao que vai na contramao do pensamento hegemonico ancorado no

racismo estrutural, na violéncia heteropatriarcal e capitalista.

Quanto as agdes inovadoras, que também sao parte de um continuo e arduo trabalho coletivo,
cabe destacar a proposta de mapeamento dos projetos e grupos/ntcleos de pesquisas envolvendo
docentes e discentes do programa com vistas a fortalecer os vinculos entre pesquisadores/as e

incentivar as respectivas publicacdes dos resultados de pesquisas.

Desta maneira e em conformidade com o planejamento recente do PPGSSPS, compdem o centro

de prioridades e de compromissos da gestdo Para a chegada da Primavera, os €ixos a seguir:
1.  Lutas e defesa intransigente da pos-graduacdo e da universidade publica;

2. Estreitar lagos entre a graduagdo e a pds-graduagao;

3.  Participagdo e transparéncia na gestao;

4.  Valorizag¢do e implementacdo das cotas raciais;

5. Ampliagdo e fortalecimento da educagdo para as relagdes étnico-raciais;

6.  Consolidagdo do Projeto politico pedagogico do PPGSSPS;

7.  Articulacdo e fortalecimento do PPGSSPS na relagdo com as instancias internas (Camara,
ProPGPq etc.);

8.  Consolidagao do PPGSSPS do Projeto ético-politico do Servico Social;
9. Permanéncia estudantil;

10. Preparar o projeto de curso de Doutorado.
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Eixoe de Agiies Prioritdrias 2022-2026

1. Lutac e defeca intrangigente da pde-graduacdo e da univercidade pablica

Nos ultimos anos, a Educagdo brasileira sofreu inimeros golpes: da contragao de ver-
bas a descrenca no conhecimento cientifico. O proprio Ministério da Educacao sofreu
com a falta de gestores que conhecessem as diretrizes e bases da educagao nacional. A
falta de planejamento ou ainda os planos estratégicos de um governo que desconhece
sua responsabilidade acerca da manutencdo da estrutura do sistema educacional do
pais, levou as instituicdes de ensino a agonizarem, em especial as universidades

publicas, que viram seus recursos encolherem a uma velocidade jamais vista.

Neste cendrio desolador, os Programas de Pds-graduagdo, sobretudo das areas de
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e Ciéncias Sociais Aplicadas, perderam bolsas,
viram 0s recursos a seus projetos desaparecerem ao mesmo tempo em que sentiram o
peso das novas exigéncias do capital sob a roupagem das transformagdes tecnologicas.
Uma concepgdo que ganhou milhdes de adesdes no atual contexto de pandemia da
Covid-19. Com efeito, apesar dessas mudancgas ja estarem em processo, a pandemia
forneceu o pretexto facilmente aceitavel para acelerar o desgaste na relacao de ensino-
aprendizagem e a intensificar o ritmo de trabalho docente, principalmente porque de
um dia para o outro, imp0s-se a adesdo as plataformas digitais como meio para atingir
a formagdo. Um dos resultados visiveis: relagdes de trabalho cada vez mais precarias

com subsequentes adoecimentos fisicos e mentais.

A gestao Para a chegada da Primavera ndo se furta ao enfrentamento da corrosdo dos
direitos e propde a defesa intransigente da pos-graduagdo e da universidade publica de
qualidade e socialmente referenciada. Com este proposito, promovera encontros,
debates, seminarios formativos sobre a tematica da Educagdo, ao lado de acdes

articuladas conjuntamente com os movimentos e entidades de classe.
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2. Ectreitar lacoe entre a graduagio e a pée-graduacio;

O PPGSSPS ¢ fruto direto do curso de graduagdo em Servigo Social do campus Baixa-
da Santista da Universidade Federal de Sao Paulo. Do desenvolvimento de pesquisas a
organizacdo de nucleos/grupos de estudos, sdo todas atividades que reune docentes e

discentes da graduacao.

A gestdo Para a chegada da Primavera visa incentivar o estreitamento destes lagos, o que
permitird contribuir para a ampliagdo da produgdo académica, da inser¢do social na
regido, além da promocao da qualificagdo docente. Propde-se organizar seminarios co-
mo espagos para apresentacao de resultados de pesquisas e para a articulagao e trocas
de experiéncias docentes que vislumbrem o desenvolvimento de pesquisas conjuntas
com subsequentes publicacdes em veiculos diversificados e qualificados na area e em

areas afins.

Tais acdes, a serem desenvolvidas ao longo da gestdo, possibilitardo a disseminag¢do do
conhecimento produzido a partir das pesquisas desenvolvidas pelos Nucleos/grupos de
estudos e pesquisas coordenados por e/ou que contam com a participagdo de docentes
e discentes do PPGSSPS e do curso de Graduagao.

3. Participagdo e trangparéncia na gectdo

A intensificagcdo do trabalho docente tem dificultado consideravelmente a participagdao
do corpo docente e discente nas instidncias decisorias, o torna ainda maior a res-

ponsabilidade dos/as gestores/as.

A chapa Para a chegada da Primavera pretende ampliar quantitativa e qualitativamente os
meios de comunicagdo e de informagdes que envolvam o Programa. Além disso,
propoe-se dar continuidade ao incentivo a participagdo do colegiado nas diferentes
comissdes € GTs com vistas a assegurar e consolidar um bom funcionamento do
Programa no que tange aos fluxos, a visibilidade das acdes, a transparéncia na tomada
de decisodes etc., inaugurando, inclusive, uma participacdo mais efetiva ao lado da

coordenagao e vice-coordenacao do PPGSSPS.
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4. Valorizagdo e implamentagdo dag cotag raciaig

A Lei 12.711, popularizada como a Lei de Cotas, sancionada em 2012, determina a
reserva de vagas em Universidades e Institutos Federais combinando critérios de renda,
de raga/etnia e de permanéncia em escola publica. Embora sancionada em 2012,
algumas universidades (UnB, UERJ e Unifesp) ja haviam adotado a reserva de vagas
para estudantes negros/as e indigenas. Contrariamente aos setores que consideravam (ou
consideram) que a introducdo das cotas reduziria a qualidade do nivel universitario,
inimeras pesquisas demonstram que ocorreu (e ocorre) o inverso: o rendimento dos/as
estudantes que ingressaram nas universidades por meio do sistema de reserva de vagas
foi igual ou superior ao dos/as demais alunos/as na maioria dos cursos, inclusos os mais

concorridos.

O PPGSSPS foi um dos primeiros cursos de pos-graduacdo da Unifesp a aderir ao
sistema de reserva de vagas. Como em outros Programas, os/as estudantes cotistas do
PPGSSPS tiveram ou tém o mesmo desempenho que os/as ingressantes pelo sistema
universal; e também como em outros cursos, a chegada de estudantes negros/as
provocou mudancas profundas nas relagdes, na matriz curricular, nas disciplinas...
Enfim, na formagdo como um todo contribuindo para o proprio crescimento tedrico-

politico do colegiado.

Todavia, cabe ressaltar que a universidade ndo se preparou para receber estes/as
estudantes que, infelizmente, ainda ndo conseguem se reconhecer no espago académico
por falta de referéncias simbolicas (auséncia de docentes negros/as e indigenas; falta de
bibliografia especializada; falta de disciplinas sobre relagdes étnico-raciais etc.) e de
politicas de permanéncia material (falta de bolsas, de auxilios transportes, moradia,

alimentacao etc.).

Compreende-se que a reserva de vagas constitui-se como uma medida, especial e
temporaria, cujo objetivo principal consiste em amenizar e reparar as desigualdades
historicamente acumuladas durante e apos a escravidao no Brasil. Neste sentido, a
chapa Para a chegada da Primavera defende terminantemente a reserva de cotas raciais,
sobretudo neste momento em que setores da sociedade reivindica o seu fim. Propde-se a
incentivar a participagao de seus membros nas instancias criadas na universidade com

vistas ao combate ao racismo e a promogao da igualdade/equidade racial.
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5. Ampliagio e fortalecimento da educacfo para ag relagdec étnico-raciaic

Intimeras pesquisas demonstram que ¢ a populagdo negra que se encontra na ponta da
intervencdo do Servigo Social. Uma relagao que remonta a génese da profissao, quando
a populacao negra foi diluida na condicao de “pobre”, “miseravel” e objeto de caridade.
A categoria se viu sob o manto do mito da democracia racial, ideologia responsavel por
propagar a ideia de uma escraviddo branda e de uma convivéncia pacifica entre os
povos, nao havendo, portanto, um “problema negro”, como se reconhecia existir em

outros paises.

Sob o impulso das lutas do Movimento Negro, muita coisa mudou nos ultimos anos,
em especial com a entrada massiva de estudantes negros/as no Ensino Superior, que
insistem em conhecer uma outra historia que faga emergir personagens apagados/as da
formacgao social brasileira. Novos estudos t€ém demonstrado que o modo de producao
capitalista foi beneficiario do escravismo e amparou as bases da opressdo racial,
possibilitando que esta se mantenha e, num movimento circular, continue a sustentar a

reproducao do capital.

A proposta da chapa Para a chegada da Primavera é avangar promovendo mudangas,
sobretudo, na matriz curricular do PPGSSPS que coadunam com as crescentes
inquietacdes  tedrico-metodologicas e politicas que ganharam folego com as
contribuicdes de intelectuais negros/as da area. Também serd tarefa da gestdo
problematizar (por meio de organizacdo de seminarios, mesas redondas, aulas magnas
etc.) a naturalizagdo de uma formagao académica que reproduz a brancura capitalista e
patriarcal como modelo, que apaga a contribui¢do dos povos africanos e indigenas na

construcao da cultura brasileira.

Serd fundamental o incentivo a participagdo do colegiado no Escritorio de Agdes
Afirmativas, no Observatorio do Racismo, no Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros, na
Politica Carolina Maria de Jesus de Promogdo da Equidade e Igualdade Etnico-racial,
Prevenciao e Combate ao Racismo, em consonancia com as Leis 10.639 e 11.645, que

estabelecem a obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira e indigena.
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6. Concolidacdo do Projeto politico-pedagdgico do PPGSSPS

Desde o inicio de suas atividades, o PPGSSPS tem feito um esfor¢o herctileo para a
consolidagdo de seu projeto politico-pedagogico. Considerando as sinalizagdes da
CAPES, a partir das avaliagdes expressas nos relatorios do Coleta CAPES de todos os
anos € em consonancia com as reivindicagdes atualizadas pelos movimentos
societarios, foi necessario iniciar a atualizagao/revisao do projeto politico-pedagdgico
do Programa, como: fazer uma maior articulagdo, estruturacao/consolidacdo da area de
concentracdo; reorganizar as linhas de pesquisa; reduzir e alterar disciplinas
obrigatorias; reorganizar as optativas; revisar e aprimorar as atividades complementares
e aprofundar o papel dos Grupos/Nucleos de Estudos e Pesquisas, visando o

fortalecimento da pesquisa no PPGSSPS.

A chapa Para a chegada da Primavera vislumbra avangar nesta perspectiva da consolidagdo
do projeto politico-pedagdgico do PPGSSPS, promovendo a continuidade da Revisdo
Curricular e fortalecendo os Grupos/Nucleos de pesquisas por meio da realizagdo de
seminarios e publicizacdo de pesquisas desenvolvidas internamente e/ou em parceria

com pesquisadores/as de outras institui¢des de dentro e de fora do Brasil.

Cabe ressaltar a importancia de manter e/ou fortalecer uma articulagdo com os demais
Programas de P6s-Graduagdo, em especial no estado de Sdo Paulo (Unesp, PUC/SP),
vinculados a ABEPSS principal guardida de um projeto ético-politico profissional, que
ndo hesita sair em defender um mundo onde ndo aja espago para o racismo, nem para a

violéncia heteropatriarcal e capitalista.
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7. Articulagdo e fortalecimento do PPGSSPS na relagdo com ag inctanciae internae (Camara,

ProPGPq efe.)

O PPGSSPS esté inserido no Instituto Satde e Sociedade (ISS) do Campus Baixada
Santista da Universidade Federal de Sao Paulo. A partir de setembro de 2016, quando
tiveram inicio suas atividades, o curso de mestrado académico passou a integrar a
Camara de Pos-Graduagdao do referido Instituto no interior da Pro-Reitoria de
Pos-graduagdo e Pesquisa, principal responsavel pelo planejamento e acompanhamento
das atividades dos programas de pds-graduagdo e das investigagcdes cientificas na
Unifesp, assim como se dedica tanto ao gerenciamento de verbas institucionais como a
orientacdo dos/as pesquisadores/as no que tange a “captacdo de recursos, analise de

dados e prestacdo de contas de projetos”.

E objetivo da gestio Para a chegada da Primavera estreitar os lagos com estas instancias
com vistas a contribuir com a qualificagdo dos/as docentes pesquisadores/as do
PPGSSPS, especialmente buscando informagdes sobre as possibilidades de cooperagao,
captacao de recursos etc. Busca-se dar maior visibilidade ao desenvolvimento de
pesquisas do Programa, assim como a producdo de conhecimento relacionadas aos
projetos dos/das docentes e discentes, além de promover uma maior integracdo do

Programa com os demais centros de pesquisa da Unifesp.
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<. Concolidagdo do PPGSSPS na diregdo cocial do Projeto ético-politico do Servigo Social;

O PPGSSPS assumiu desde o inicio o compromisso com a formagdo de pods-
graduandos sustentada no rigor tedrico, nos valores e nas diretrizes preconizados tanto
pela Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS),
instancia responsavel pela formag¢do no ambito da graduagdo e da pos-graduagdo em
Servigo Social, como por outras instituicoes de Pesquisa que protagonizam principios
de democratizacdo e de autonomia universitaria. Ao longo de sua curta existéncia, o
PPGSSPS também permaneceu atento as movimentagdes recentes e defendeu posigoes
que contestam paradigmas eurocéntricos, heteronormativos, patriarcais, racistas que

fortalecem relagdes de poder e de reproducao da sociabilidade capitalista.

A chapa Para 3 chegada da Primavera darda continuidade a esta concepgdo plural e
democratica de formacgdo, privilegiando cada vez mais o debate publico acerca da
importancia do aprofundamento da renovagdo de sua matriz curricular como um dos
espacos politico-académicos mais potentes de atuagdo, de formacdo de um pensamento
critico, de uma educacdo racializada que questione o racismo, o patriarcalismo, o
capitalismo e que permite a consolidacdo de uma formacao que rompa definitivamente
com a reprodu¢do da violéncia, do preconceito e que, sobretudo, potencialize a

diversidade sexual, étnico-racial e a pluralidade cultural.
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O. Permanéncia ectudantil

Nos ultimos anos ocorreram transformacgdes significativas nas universidades brasileiras,
em especial com a entrada massiva de jovens negras/os, indigenas e de origem proletaria
nos espacos académicos, sobretudo por meio das politicas de agdes afirmativas,
provocando uma mudanga do perfil de classe e étnico-racial das/os estudantes

universitarios/as, inclusive do Servigo Social.

Todavia, persiste um fosso quando o assunto ¢ uma politica de permanéncia estudantil
que possibilite que estudantes de pos-graduacdo tenham as condigdes necessarias para o
bom andamento de seus estudos e de suas pesquisas. Do ponto de vista de uma
permanéncia material, as bolsas de estudos estdo cada vez mais raras impossibilitando
muitas vezes que os/as estudantes tenham de continuar trabalhando para sobreviverem e
tenham muitas vezes de escolher entre a alimentacdo ou o pagamento das passagens de

Onibus para se deslocarem.

No que tange a permanéncia simbdlica, os desafios ainda sdo enormes. Ao chegarem as
universidades, ndo se reconhecem no espaco académico, ndo veem docentes negros/as e
indigenas, ndo encontram nos livros referéncias as lutas negras, ndo veem nas matrizes
curriculares disciplinas acerca da histéria dos povos originarios, historia da Africa ou
sobre a relagdo entre o desenvolvimento do capitalismo e a escraviddo, ou ainda
relacionadas ao racismo no Brasil e seus tentdculos ideologicos que mantém firme o
sistema de dominacdo e exploracdo. Continuam a serem objetos de pesquisa € muito
raramente sdo os/as pesquisadores/as. A situagdo ¢ ainda pior quando se tratam de

mulheres negras como sujeitas (e nao apenas objetos) das investigagoes cientificas.

A chapa Para a chegada da Primavera pretende estreitar a articulagdo com o movimento
estudantil, promovendo encontros entre estudantes regulares e egressos; dialogando com
a Associacdo Nacional de Pos-Graduandos; estreitando as relacdes do Programa com a
Politica Carolina Maria de Jesus de Promogio da Equidade e Igualdade Etnico-racial,
Prevencao e Combate ao Racismo da Unifesp; organizando seminarios e construindo um
acervo atualizado acerca do debate étnico-racial e de género; inserindo cada vez mais
uma bibliografia sobre os temas nas diferentes disciplinas. Sera tarefa permanente da
gestdo continuar em defesa da universidade publica e reivindicar recursos necessarios

para o bom desenvolvimento das pesquisas dos/das mestrandos/as do Programa.
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10. Preparar o projeto de curco de Doutorado

O PPGSSPS passa agora por sua primeira avaliagdo quadrienal. Embora seja impossi-
vel saber qual sera a avaliagdo da area, ¢ visivel o esfor¢o coletivo que vem sendo feito
com vistas a consolidagdo do Programa (revisdo curricular; fortalecimento dos Grupos/
Nucleos de Estudos e Pesquisas; articulagdo com graduacdo, entidades da categoria e
movimentos sociais, em especial da Baixada Santista; aprimoramento e socializa¢ao
das pesquisas desenvolvidas por docentes e discentes; acolhida dos/as estudantes;
monitoramento do tempo médio da titulagdo do mestrado; estimulo ao aumento do
quadro docente, com o credenciamento de novos pesquisadores/as do Servigo Social e
de outras areas; aumento numérico e qualitativo da producao intelectual em periddicos

da area, sobretudo em revistas qualis Al etc.).

Todas estas e outras acdes centrais tém sido colocadas em pratica com vistas a
consolida¢ao do PPGSSPS que, como mencionado, ¢ o unico curso de pos-graduagio
em Servigo Social em universidade publica federal do estado de Sao Paulo. Tais agdes
sdo importantes para o desenvolvimento da gestdo e da sustentabilidade do Programa

no presente e no futuro.

A chapa Para 3 chegada da Primavera se compromete a dar continuidade a estas e
implementar outras agdes. Por meio delas, busca-se a sustentacdo politico-académica
para construir uma melhor formacao dos/as mestrandos/as e almeja-se a construcao de
um plano de implementagdo do curso de doutorado, ampliando o espaco de formagao
de novos/as pesquisadores/as que, a partir de seus projetos de pesquisas e subsequentes

produgdes cientificas.

Comprometidos/as com um projeto ético-politico e profissional que vislumbra o fim
das desigualdades de classe, de raga/etnia e de género, o curso de doutorado e seus/suas
concluintes poderao contribuir tanto para o avango da ciéncia como para a constru¢ao
de uma sociedade verdadeiramente livre de toda forma de exploragdo, dominagdo e

opressao.
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Concluindo ou, melhor, continuando... Para a chegada da Primavera!

Sao muitos os desafios colocados aos programas de pds-graduagao brasileiros no atual
contexto de desmonte da educacao publica. Os poucos avangos duramente conquista-
dos pelos movimentos sociais classistas (com destaque para as lutas e conquistas do
movimento negro com a implementacdo das politicas de a¢des afirmativas) sdo fre-
quentemente ameacados pelos constantes cortes orcamentarios, redugao de bolsas estu-
dantis, de bolsas de fomento as pesquisas de docentes, falta de infraestrutura para o

funcionamento dos programas etc.

Estes sdo apenas alguns dos grandes desafios colocados para a manutencao dos progra-
mas de pos-graduacdo no pais. Nunca foi uma tarefa facil resistir contra o projeto de
sociedade que desde o inicio se ergueu no Brasil tornando as universidades espaco para

os poucos filhos e filhas da classe dominante.

A chapa Para a chegada da Primavera ndo desconhece os enormes obstaculos que estdo por
vir, mas tem a certeza de que podera contar sempre com um coletivo de docentes ¢
discentes que, em meio a turbuléncia de retrocessos, nunca desistiu da resisténcia, alids,
sempre persistiu com firmeza no desenvolvimento de atividades sintonizadas com os
anseios iniciais do Programa, em especial a formacdo de mestres (que sdo os/as
futuros/as doutores/as) e pesquisadores comprometidos/as com o pensamento critico

nas areas de Servigo Social e Politicas Sociais .

Apesar das inimeras tentativas de aniquilamento da universidade publica, este coletivo
se manterd guardido em defesa de uma universidade cada vez mais inclusiva, de quali-
dade e socialmente referenciada. Assim, esta proposta de candidatura ndo ¢ apenas de
uma coordenacdo ou de uma vice-coordenagao, mas de todo um coletivo que pos e
manteve de pé o Programa de Pos-Graduacdo em Servico Social e Politicas Sociais do

campus Baixada Santista da Universidade Federal de Sdo Paulo.

Acreditando neste projeto coletivo, a chapa Para a chegada da Primavera se coloca mui

humildemente ao crivo de seus/suas pares docentes e discentes.

Que venha a Primavera!
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deter a primavera inteira.
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Para a chegada da Primavera
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