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Ficha de Avaliagdo do Programa

Periodo de Avaliagdo: 2010 a 2012 Etapa: Avaliagdo Trienal 2013
Area de Avaliacao: 17 - MEDICINA 11l
IES: 33009015 - UNIFESP - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
Programa: 33009015021P1 - MEDICINA (UROLOGIA)
Modalidade: Académico
Curso Nivel Ano Inicio
MEDICINA (UROLOGIA) Doutorado 1978
Mestrado 1978
Dados Disponiveis na Coleta de Dados
Curso Nivel Ano Ano Ano
MEDICINA (UROLOGIA) Doutorado 2010 2011 2012
Mestrado 2010 2011 2012

1 - PROPOSTA DO PROGRAMA
Itensde Avaliacdo Peso Avaliacao

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacéo das areas de 50.00 Bom
concentracdo, linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular.

1.2. Plangjamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, 20.00 Regular
contemplando os desafios internacionais da &rea na producéo do conhecimento,

seus propositos na melhor formagéo de seus alunos, suas metas quanto a

insercéo social mais rica dos seus egressos, conforme os parametros da area.

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa €, se for o caso, extensao. 30.00 Bom

Comissdo: Bom

Apreciacdo

O programafoi criado em 1978, oferecendo os cursos de Mestrado Académico e Doutorado [nota 4 no triénio 2007-2009; nota 5

no triénio 2004-2006].

O Programa conta atualmente com 10 docentes permanentes (DP), nenhum colaborador. Em 2012, um DP foi desligado e entrou

um novo DP. Trés novos DP foram incorporados ao programa no periodo.

Trés linhas de pesquisa (L P) foram desativadas a partir de 2010: Angiogénese e marcadores moleculares em céncer rend;

Imunohistogquimica e expressdo génica dos marcadores de tumores da prostata e do rim; e Litogénese e lesdo renal provocada por

ondas de alta frequéncia.

Apresenta duas &reas de concentragao (Desenvolvimento morfofuncional e biotecnol 6gico urogenital; e Oncogénese e

marcadores tumorais), sete LP (eram seis em 2010 e 2011) e 19 projetos de pesquisa em andamento: Disfungdo miccional e

insuficiéncia esfincteriana (trés projetos em andamento; todos com discentes de PG envolvidos; em um projeto, quatro alunos de

graduacdo envolvidos e, em outro, um aluno de graduac&o); Efeitos do estresse oxidativo nas disfun¢es miccionais induzidas

pelo envelhecimento (dois projetos em andamento; sem discentes de PG ou de graduacdo envolvidos); Estudo de marcadores

tumorais e seu impacto no diagndstico precoce e sobrevida em pacientes portadores... (dois projetos em andamento; os dois com

aunos de PG envolvidos; sem alunos de graduacgéo envolvidos); Gametogénese e interacdo dos gametas (cinco projetos em

andamento; todos com alunos de PG envolvidos; em dois deles, um e dois alunos de graduacéo envolvidos); Inovagfes técnicas

em cirurgia uro-oncol 6gica e estudo de angiogénese e marcadores moleculares em cancer (dois projetos em andamento; os dois

com aunos de PG envolvidos; um aluno de graduacdo envolvido em um dos projetos); Integracdo morfofunciona de novos

tecidos no trato urinério (trés projetos em andamento; em todos, existem discentes de PG envolvidos; em dois deles, um aluno de

graduacdo envolvido, em cada); e Urologia funcional — Aspectos moleculares, celulares, funcionais e inovagdes terapéuticas

(dois projetos em andamento; em um deles, um discente de mestrado envolvido; sem discentes de graduag&o envolvidos).

N&o existem projetos de pesquisaisolados.

Os projetos de pesguisa adequam-se bem as linhas de pesquisa.
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A linha de pesquisa “ Estudo de marcadores tumorais e seu impacto no diagndstico precoce e sobrevida em pacientes
portadores...”, tem dois projetos em andamento, os dois com denominacdo idéntica a dalinha de pesquisa, somente diferindo no
Orgdo-alvo: (1) Estudo de marcadores tumorais e seu impacto no diagndéstico precoce e sobrevida em pacientes portadores de
cancer de bexiga; e (2) Estudo de marcadores tumorais e seu impacto no diagndstico precoce e sobrevida em pacientes
portadores de cancer de prostata.

Chama a atencéo o fato de que arelagdo de projetos de pesguisa em andamento é a mesma nos trés anos (2010 a 2012); todos
estdo em andamento, nenhum concluido, apesar do programa vir formando mestres e doutores no periodo, 0 que parece constituir
uma inconsisténcia nainformacao.

Qito projetos de pesquisa em andamento ndo contam com alunos de PG envolvidos.

Em 2012, so relacionados 11 alunos de iniciagdo cientifica (IC) com bolsa, todos mencionados como envolvidos com os
projetos de pesquisa, nimero que vem crescendo desde 2010. Na proposta, ha relato de que sete DP (7/10 — 70%) tém alunos de
IC, mas na planilha propria de atuacéo docente, hd menc&o de que somente trés DP (3/10 — 30%) orientam alunos de IC.

De acordo com os cadernos de 2010 a 2012, foram oferecidas sete a oito disciplinas nucleares e cinco a oito disciplinas de apoio
as linhas de pesquisa, variando conforme o ano de avaliago. Algumas delas tém referéncias bibliograficas ndo atualizadas.

No triénio, foram 14 alunos titulados de mestrado e 20 de doutorado (destes, 16 concluiram em 2011). Conta, atualmente, com
17 aunos cursando o mestrado e 26 cursando o doutorado.

Em 2012, ha mencéo de captacdo de cerca de R$ 400 mil em agéncias oficiais de fomento; hd mencéo de captacdo de mais R$
190 mil de grupo privado. Contudo, ndo hd menc&o de quais foram os DP que conseguiram esse fomento relatado. Em 2010, ndo
houve mencao a captagdo de recursos; em 2011, ha referéncia de uma“verba federal” de R$ 700 mil, utilizada paraa comprade
equipamentos, mas ndo ha relato de que tenha sido oriunda de projetos de pesquisa do PPG. E desejavel que 50% ou mais dos
DP captem recursos para pesquisa junto a agéncias oficiais de fomento.

Em 2012, ndo houve mencdo de bolsistas de produtividade em pesquisa pelo CNPg dentre os DP; em anos anteriores, havia
menc&o de dois pesquisadores nivel 2 do CNPg. E desgjavel que 25% ou mais dos DP sgjam bolsistas em produtividade do
CNPg.

S&o discriminadas parcerias nacionais e internacionais, mas as publicagdes conjuntas relacionadas datam de 2007 a 2009. Ha
uma publicacdo em conjunto com a USP em 2011. N&o h& referéncia a novos trabal hos em curso. Parcerias devem propiciar a
geracdo de conhecimento conjunto, evidenciada por publicagdes cientificas envolvendo pesquisadores das institui¢des parceiras.
Existiu mencédo a um estégio de pds-doutorado em 2010, o que ndo aconteceu nos demais anos do triénio; ndo houve referénciaa
doutorados-sanduiche no triénio. E desgjavel que 10% ou mais dos DP tenham alunos realizando doutorados-sanduiche em
outras institui cBes, especia mente estrangeiras, bem como supervisionando estagios de pés-doutorado.

Harelato de que muitos de seus egressos estdo em institui¢cdes de ensino e pesquisa em varios centros do Pai's, mas ndo ha
mencdo de que estejam atuando na PG stricto sensu.

A proposta parece ser repetitiva em muitos pontos e deixa outros pontos importantes sem serem contemplados, dificultando a
avaliagdo do programa.

A infraestrutura para o ensino e pesquisa € adequada, com |aboratdrios apropriados e especializados, garantindo apoio para os
projetos em desenvolvimento; biblioteca com acervo e acesso e etrnico e recursos de informéatica

2 - CORPO DOCENTE

Itens de Avaliacdo Peso Avaliacio
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagdo, diversificagdo na origem de 10.00 Bom
formagdo, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacdo a
Proposta do Programa.

2.2. Adequacdo e dedicacdo dos docentes permanentes em relacéo as atividades 30.00 Bom

de pesguisa e de formag&o do programa.

2.3. Distribuicgo das atividades de pesquisa e de formagéo entre os docentes do 30.00 Bom
programa.

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na 20.00 Muito Bom

graduacdo, com atengdo tanto a repercussao que este item pode ter naformagéo
de futuros ingressantes na PG, quanto (conforme a érea) na formacgéo de
profissionais mais capacitados no plano da graduacéo.
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2.5. Proporcéo do corpo docente com importante captacdo de recursos para 10.00 Regular
pesquisa (Agencias de Fomento, Bolsa de Produtividade em Pesguisa ou

Desenvolvimento tecnol dgico, Financiamentos Nacionais e Internacionais,

Convénios, etc.).

Comissao: Bom

Apreciacdo

O corpo docente é composto por 10 DP, nenhum colaborador. Em 2012, um DP foi desligado e entrou um novo DP. Trés novos

DP foram incorporados a partir de 2010.

Nove DP (9/10 — 90%) tiveram concluintes no triénio. Todos os DP tiveram orientandos no triénio; dois DP (2/10 — 20%)

concentram mais orientaces de doutorado; dois outros DP concentraram mais orientaces de mestrado em 2010, masisso ndo se

repetiu nos anos posteriores.

Oito DP (8/10 — 80%) orientaram um ou mais alunos de iniciagdo cientifica no periodo (todos alunos com bolsa; sdo 11 em 2012,

nimero crescente desde 2010).

Seis DP (6/10 — 60%) tiveram a sua formagao no proprio programa de pos-graduagéo (PPG). Todos tém formagdo em cirurgia

uroldgica.

Houve um estagio pos-doutoral no programa em 2010, ndo havendo menc&o de doutorados-sanduiche. E desgjavel que 10% ou

mais dos DP tenham alunos realizando doutorados-sanduiche em outras institui¢des, especial mente estrangeiras, bem como

supervisionando estégios de pos-doutorado.

Todos os DP apresentam boa formagao e atividade profissional adequada ao PPG, trés (3/10 — 30%) com mengdo de insercéo

internacional, a excegdo de atividades como membros de corpo editorial ou pareceristas ad-hoc de periodicos.

Oito DP (8/10 — 80%) séo pareceristas de diversos periodicos nacionais e internacionais; cinco (5/10 — 50%) sdo consultores ad

hoc de agéncias de pesquisa estaduais e federais. Trés DP (3/10 — 30%) sdo membros de corpos editoriais de revistas nacionais e

dois (2/10 — 20%) de revistas estrangeiras. E desgjavel que 80% ou mais dos DP tenham participagio como consultores de

agéncias oficiais de fomento e/ou como membros de corpos editoriai S/pareceristas de revistas nacionais e internacionais.

Todos os DP participam de atividades da graduacéo e pds-graduagéo.

Harelato de que dois DP tinham bolsas de produtividade em pesquisado CNPg nivel 2 em 2010; em 2011 e 2012, isso ndo é

referido. E desgjavel que 25% ou mais dos DP deveriam ser bolsistas em produtividade do CNPg.

Em 2012, ha menc&o de captagdo de cerca de R$ 400 mil em agéncias oficiais de fomento; hd men¢ao de captacéo de mais R$

190 mil de grupo privado. Contudo, ndo ha mencéo de quais foram os DP que conseguiram esse fomento relatado. Em 2010, ndo

houve mencéo a captagdo de recursos; em 2011, hareferéncia de uma“verbafederal” de R$ 700 mil, utilizada para a compra de

equipamentos, mas que ndo harelato de que tenha sido oriunda de projetos de pesquisa. E desgjavel que 50% ou mais dos DP

captem recursos para pesquisa junto a agéncias oficiais de fomento.

3 - CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES
Itens de Avaliacdo Peso Avaliacdo

3.1. Quantidade de teses e dissertagdes defendidas no periodo de avaliagéo, em 20.00 Bom
relacéo ao corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente.

3.2. Distribuic&o das orientactes das teses e dissertacdes defendidas no periodo 20.00 Bom
de avaliagdo em relacdo aos docentes do programa.

3.3. Qualidade das Teses e Dissertagdes e da producdo de discentes autores da 50.00 Bom
pos-graduacdo e da graduagdo (no caso de | ES com curso de graduagéo na &rea)

na producéo cientifica do programa, aferida por publicagdes e outros

indicadores pertinentes a érea.

3.4. Eficiéncia do Programa na formagéo de mestres e doutores bolsistas: 10.00 Bom
Tempo de formagdo de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados.

Comissao: Bom
Apreciacdo
Foram orientados 54, 61 e 51 alunos nos anos de 2010, 2011 e 2012, respectivamente. Foram 34 conclusdes no periodo (14 de
mestrado e 20 de doutorado). Em 2010, 5 conclusfes (5/54 = 9,2%), duas de mestrado e trés de doutorado, orientadas por 4 DP
[4/10 = 40%)]; em 2011, 21 conclusdes (21/61 =
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34,3%), cinco de mestrado e 16 de doutorado, orientadas por 8 DP [8/10 = 80%)]; e em 2012, 8 conclusdes — (8/51 = 15,7%), sete
de mestrado e uma de doutorado, orientadas por 5 DP [5/10 = 50%] — 1 DP teve trés concluintes e outro teve dois).

Nove DP (9/10 — 90%) tiveram concluintes no triénio (um dos DP em 2010 e 2011 n&o teve alunos titulados; este DP foi
substituido por outro DP em 2012). Um DP (1/10 — 10%) concentrou mais orientagdes de doutorado (sete orientandos); dois
outros DP (2/10 — 20%) concentraram mais orientacfes de mestrado em 2010, mas isso ndo se repetiu nos anos posteriores.
Foram consideradas 46 publicagbes: 3 A1, 15A2,9B1, 15B2,2B3,1B4e1B5.

A razdo de discentes/egressos autores com publicactes em relagdo ao nimero de aunos titulados (soma dos produtos com
autoria discente no triénio / nimero de alunos titulados no triénio) foi de 18/34 — 0,52 , o que é considerado abaixo da média da
area.

O percentual de publicagdes com discentes/egressos (18 publicagdes—7 A2, 5 B1, 5 B2 e 1 B5) em relagéo ao nimero de alunos
titulados (34 — 14 mestrados e 20 doutorados) foi de 52,9%), o que é considerado abaixo da média da &rea.

O percentual de publicagdes com discentes/egressos nos estratos superiores (12 publicagbes—0 Al, 7 A2 e 5 B1) emrelagdo ao
ndmero total de publicactes (46) foi de 26,1%, o que é considerado abaixo da média da area.

O percentual de publicagdes nos estratos superiores em relagéo ao total de publicagdes (27 publicagdes em A1, A2 e B1 sobre 46
publicacGes realizadas) é de 27/46 — 58,7%.

Publicagdes somente com docentes, sem a participacdo de discentes/egressos (27): 3A1,8A2,5B1,9B2e2B3 (27/46 —
58,7%), 0 que é considerado elevado na area.

Chama a atencéo o pequeno nimero de discentes/egressos como autores principais (10/46 —21,7% -2 A2,4B1e3B2) eo
ndmero de publicactes de docentes, sem a participacéo de discentes (27/46 —58,7% — 3 Al,8 A2, 5B1,9B2e2B3).

Nenhuma publicacdo envolveu discentes de mestrado (14 alunos titulados no triénio); somente uma publicacdo envolveu discente
de graduacdo, o que é considerado ndo adequado paraaarea.

Todos os DP publicaram durante o triénio, mas houve concentragcdo em dois DP (2/10 — 20%).

Em 2010, o tempo de titulac&o para o mestrado foi de 24,5 meses e para o doutorado foi de 35 meses; em 2011, o tempo de
titulacdo para o mestrado foi de 29,2 meses e para o doutorado foi de 36 meses; e em 2012, 0 tempo de titulagdo para o mestrado
foi de 33,57 meses e para o doutorado foi de 21 meses.

No triénio, amédia do tempo de titulagio para o mestrado foi de 29,09 meses (acima da média da &red) e para o doutorado foi de
30,6 meses (abaixo damédia da &rea).

4 - PRODUGCAO INTELECTUAL

Itens de Avaliacdo Peso Avaliacao
4.1. PublicacBes qualificadas do Programa por docente permanente. 45.00 Regular
4.2. Distribuic&o de publicacdes qualificadas em relacdo ao corpo docente 45.00 Bom
permanente do Programa.

4.3. Producdo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 10.00 Regular
Comissdo: Bom
Apreciacdo

Foram listadas as seguintes publicacfes (total de 55 publicacles relatadas): 3 Al; 18 A2; 9 B1; 21 B2; 2 B3; 1 B4; 1 BS5.

Foram desconsideradas nove publicacfes (ano equivocado de publicacdo, inconsisténcias e outros) —3 A2 e 6 B2.

Assim, foram consideradas 46 publicagdes: 3 A1, 15A2,9B1,15B2,2B3,1B4e1B5.

A razdo entre 0 niumero de publicacfes de discentes/egressos (18 publicacbes— 7A2, 5B1, 5 B2 e 1 B5) em relacdo ao nimero de
alunos titulados (34 — 14 mestrados e 20 doutorados) € de 0,53 , 0 que é considerado abaixo da média da area.

O percentual de publicacdes nos estratos superiores em relacdo ao total de publicagdes (27 publicacdes em A1, A2 e B1 sobre 46
publicactes realizadas) é de 27/46 — 58,7 , 0 que é considerado adequado paraaarea.

A média de artigos publicados (46) por DP (10) foi de 4,6 , o que é considerado abaixo da média da érea.

O total de artigos publicados nos estratos superiores (3 Al + 15 A2 + 9 B1 = 27) pelo nimero de DP (10) foi de 2,7, abaixo da
média da érea.

Publicagdes somente com docentes, sem envolvimento de discentes (27/46 —58,7%) —3A1,8A2,5B1,9B2e2B3—, oqueé
considerado elevado para a area.
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Discentes de PG (somente doutorado)/egressos participaram de 19 publicacfes (19/46 —41,3%) — 7 A2, 4B1,6 B2, 1B4e1B5
—, 0 que é considerado abaixo da média da area.

Chama a atencéo o pegqueno niimero de discentes/egressos como autores principais (10/46 —21,7% -2 A2, 4B1e3B2) eo
ndmero de publicacdes de docentes, sem a participacéo de discentes (27/46 —58,7% — 3 Al, 8 A2, 5B1, 9 B2 e 2 B3). Nenhuma
publicacdo envolveu discentes de mestrado; somente uma publicagéo envolveu um discente de graduagéo.

Todos os DP publicaram durante o triénio, mas houve concentragdo em dois DP (2/10 — 20%).

N&o had mencdo a existéncia de patentes registradas.

5 - INSERCAO SOCIAL

Itensde Avaliacdo Peso Avaliacao
5.1. Insercdo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 30.00 Bom
5.2. Integrac&o e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e 55.00 Regular

desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do
programa, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da p6s-graduaggo.

5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao. 15.00 Fraco

Comissao: Regular

Apreciacdo

O programarealizou atividades assistenciais e de extensdo; ha docentes e discentes do programa que contribuem de forma efetiva

ao disponibilizar aulas para cursos continuados e de atualizac8o a distancia.

N&o ha descricdo de programas oficiais caracteristicos de solidariedade (MINTER, DINTER ou outros).

S&o discriminadas parcerias nacionais e internacionais, mas as publicagdes conjuntas relacionadas datam de 2007 a 2009. Uma

publicacdo em conjunto com a USP em 2011. Néo ha referéncia a novos trabalhos conjuntos em curso.

N&o ha meng&o de que 0s egressos estejam atuando na PG stricto sensu, embora sejam rel acionados muitos egressos em diversos

centros de ensino e pesguisa no Pais.

As informaces disponibilizadas na pagina do programa na internet (dentro do site da Disciplina de Urologia) sdo Gteis, mas ndo

estéo atualizadas.

Qualidade dos Dados

Quesitos Qualidade
1 - PROPOSTA DO PROGRAMA Regular
2 - CORPO DOCENTE Regular
3- CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES Bom
4 - PRODUCAO INTELECTUAL Bom
5- INSERCAO SOCIAL Regular
[ Comissio: Regular
Comentario

Conceito/Nota CA

Quesitos Peso Avaliacao Comissdo
1- PROPOSTA DO PROGRAMA 0.00 Bom
2- CORPO DOCENTE 20.00 Bom
3- CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTAGOES 35.00 Bom
4 - PRODUGAO INTELECTUAL 35.00 Bom
5- INSERGAO SOCIAL 10.00 Regular
Data Chancela:  20/11/2013 Conceito Comissao: Bom
Nota Comissao: 4
Apreciacdo

Asinformagdes constantes na proposta do programa e na informacéo da producéo intelectual devem ser melhoradas.
As publicactes do programa, associando docentes e discentes/egressos, notadamente nos estratos superiores, devem ser aumentadas.
N&o houve publicacéo de artigos por parte de titulados de mestrado, o que devera ser corrigido.
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O programa deve procurar destinar seus alunos de doutorado para estégios no exterior (doutorados-sanduiche), estimular seus docentes a realizar estéagios pos-
doutorais no exterior e trazer doutores do exterior para estagiar no programa.

Também deve procurar aumentar o nimero de docentes permanentes com bolsas de produtividade em pesguisado CNPg.

O estabel ecimento de parcerias nacionais e internacionais, com produgéo conjunta de conhecimento, deve ser incentivado.

Complementos
Apreciacfes ou sugestdes complementar es sobre a situacdo ou desempenho do programa.
As informagdes contidas na proposta do Programa dever&o ser melhoradas.

Recomendacdes da Comissdo ao Programa.

Melhorar as informagfes na proposta do programa e nainformagéo da producdo intelectual.

Aumentar o nimero de publicacGes de discentes em associagdo com docentes, notadamente nos estratos superiores (A1, A2 e B1).
Discentes titulados de mestrado devem publicar os trabal hos desenvolvidos.

Estimular doutorados-sanduiche, estagios pds-doutorais e bol sas de produtividade em pesquisa do CNPg.

Estimular parcerias nacionais e internacionais com produgédo conjunta de conhecimento.

A CAPES deve promover visita de consultor es ao Programa? N&o
Justificativa da recomendacao de visita ao programa.

A Comissao recomenda mudanca de ér ea de avaliacao? N&o
Area Indicada:

Justificativa da recomendacédo de mudanca de area de avaliagdo do programa (em caso afir mativo)

Nota CTC-ES

Data Chancela: Nota CTC-ES. 4

Apreciacdo
O CTC-ES, na 1507 reuniao, ratificou a andlise e a nota atribuida pela Comissio de Area ao presente programa.

Comissao Responsavel pela Avaliagao: Sigla|lES

ANDY PETROIANU UFMG Consultor(a)

CARLOS GILBERTO CARLOTTI JR usP Consultor(a)

CLEBER DARIO PINTO KRUEL UFRGS Coordenador(a) Adjunto(a)
DANIELA FRANCESCATO VEIGA UNIFESP Consultor(a)

DENISE DE FREITAS UNIFESP Consultor(a)

HOMERO BRUSCHINI usP Consultor(a)

IRACEMA DE MATTOS PARANHOS CALDERON UNESP/BOT Consultor(a)

JORGE EDUARDO FOUTO MATIAS UFPR Consultor(a)

JOSE JUKEMURA UsP Consultor(a)

JOSE REINALDO CERQUEIRA BRAZ UNESP/BOT Coordenador(a) Adjunto(a) Mestrado Profissional
LUIS GUILLERMO BAHAMONDES UNICAMP Consultor(a)

LYDIA MASAKO FERREIRA UNIFESP Coordenador(a)

PAULO ROBERTO LEITAO DE VASCONCELOS UFC Consultor(a)

RUY GARCIA MARQUES UERJ Consultor(a)
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